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III.- JUSTIFICACIÓN: 

El estudio de la asignatura Contabilidad contribuye a la formación del  Farmacéutico como  futuro egresado para  el ejercicio profesional en cualquiera de sus campos, brindando una visón integral de las herramientas financieras necesarias  en la toma de decisiones. 

IV.- OBJETIVO  GENERAL:

· Adquirir nociones básicas de Contabilidad que permitan comprender  la terminología contable a fin de comunicarse con propiedad  ante profesionales del campo administrativo.

· Interpretar los diferentes entornos que influyen en la organización para la producción de la información contable. 

· Desarrollar habilidades y destrezas que le permitan manejar y registrar  la información contable.

· Analizar e interpretar el contenido de los estados financieros, como una parte de los sistemas de información del establecimiento farmacéutico en función del medio ambiente, realidad social y entorno doctrinal.

V.- CONTENIDO

	PRERREQUISITOS
	CONTENIDOS
	OBJETIVOS
	ESTRATEGIAS
	RECURSOS

	Tener conocimientos de Organizaciones.


	UNIDAD I.- La Contabilidad y las Organizaciones:

1. Definición, objetivos  de la Contabilidad

2. Razón  de ser de la Contabilidad en la Modernidad 

3. Diferencia entre Contabilidad y Teneduría de Libros

4. Concepto de Organización 

5. Importancia de la Contabilidad en las Organizaciones 

6. Concepto jurídico de Empresa 

6.1. Clasificación según su actividad económica.

6.2. Clasificación según su propósito lucrativo.

6.3. Clasificación según su conformación legal.

7. Principios de contabilidad generalmente aceptados.
8. Objetivos y cualidades de la información contable
9. Usuarios de la información contable.
	1. Definir   la importancia de la contabilidad en el ejercicio profesional.

2. Diferenciar la Contabilidad  y  la Teneduría de Libros.

3.Comprender la importancia de la Contabilidad en la Modernidad y las organizaciones
	· Para cada sesión se asignarán las lecturas respectivas, las cuales serán leídas previamente por cada estudiante. El control de lectura se hará mediante la elaboración de informes escritos. 

· El docente tendrá a cargo la exposición de los aspectos fundamentales de cada sesión. 

· Los estudiantes tendrán a cargo exposiciones y trabajos eventuales que complementarán la exposición del docente. 
	· Retroproyector

· Bibliográficos



	Manejar operaciones matemáticas fundamentales
	UNIDAD II: Transacciones Mercantiles

1. Definición de  Transacciones Mercantiles

2. Período  Contable.

3. La ecuación contable 

4. Doble imputación y partida doble 

5. La Cuenta

6. Clasificación de las Cuentas

7. Conceptos de Activo, Pasivo, Patrimonio 

8. Conceptos de Ingresos, Costos, Gastos y Utilidad.
	1.Analizar  transacciones mercantiles.

2.Clasificar  las cuentas de una Empresa Comercial

3.Aplicar la regla del cargo y el Abono

4.Comprender los conceptos de Activos, pasivos, capital, ingresos,  gastos ,costos y utilidad.
	· Para cada sesión se asignarán las lecturas respectivas, las cuales serán leídas previamente por cada estudiante, de modo que se facilite el dominio del tema en un ejercicio retroalimentador entre docente y estudiantes.
	· Proyector

· Textos

· Ejercicios

· prácticos

	Comprender la transacciones Mercantiles
	UNIDAD III. Inventarios:

1. Concepto

2. Clasificación

3. Métodos de contabilización:

3.1 Periódico 

 3.2 Continuo

4. Valoración de inventarios
	1.Conocer  los distintos inventarios de acuerdo al tipo de Empresa.

2.Comprender los diferentes métodos de contabilización de los inventarios.

3.Diferenciar  lo métodos de valoración de inventarios  
	· El docente tendrá a cargo la exposición de los aspectos fundamentales de cada sesión.

·  Estudio de casos
Mesa Redonda de discusión 


	· Proyector

· Textos

· Ejercicios

prácticos

	Manejar las Reglas del Cargo y el Abono, y comprender  la Ecuación Fundamental
	UNIDAD IV.- La Contabilidad Mercantil:

1. Libros  legales del comerciante. Marco legal

2. Libros Obligatorios:

2.1.1. Libro Diario 

2.1.2. Libro Mayor 

2.1.3. Libro de Inventarios

3. El ciclo contable

4. Asientos de Diario

5. Mayorización

6. Libros Auxiliares

7. Balance de Comprobación

8. Ajuste y Cierre de Libros


	1. Analizar la legislación relativa a la contabilidad Mercantil.

2. Comprender  el registro de transacciones mercantiles en los distintos libros de contabilidad.

3. Conocer el uso de  los diferentes libros auxiliares para control de las operaciones.

4. Preparar  Balance de Comprobación a partir de la información suministrada por las distintas cuentas  del libro Mayor.

5. Conocer  los asientos básicos para cierre y ajuste de libros.
	· Realización de talleres prácticos en los que se aplican los conocimientos adquiridos en el aula de clase. 

	· Proyector

· Textos

· Ejercicios

prácticos

	Comprende y aplicar los conocimientos de las  Unidades I,II,III y IV
	UNIDAD V:  Estados Financieros

1. Naturaleza, importancia, objetivo y limitaciones de los Estados Financieros.

2. Elementos de los Estados Financieros

3. Grupos Financieros Básicos

4. Clasificación de los Estados financieros

5. Balance General

6. Estado de Resultados

7. Flujo de Efectivo

8. Movimiento del Patrimonio 


	1Conocer  la estructura de los estados financieros básicos

2.Preparar  el Estado de Resultado

3.Preparar el Balance General
	· Para cada sesión se asignarán las lecturas respectivas, las cuales serán leídas previamente por cada estudiante, de modo que se facilite el dominio del tema en un ejercicio retroalimentador entre docente y estudiantes. 
	· Proyector

· Textos

· Ejercicios

prácticos


VI. EVALUACIÓN:

· Tema  Nº  1: Informes Escritos, participación  sustentada  en clase: 15%

· Tema  Nº  2: Prueba escrita: 20%
· Tema Nº   3:  Resolución en clase de ejercicios prácticos:  15%
· Tema Nº   4   Prueba escrita : 20%
· Tema Nº   5   Prueba escrita :  30% 
